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Xypauena
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ilopn4or< rpeABapIITeJIbHofo yBeAoMJIeHI{fl IIpeAcTaBHTeJIfl HaHIIMaTeJrr (pa6orogareln) o

Br,rrroJlHeHura unoft oIIJIaTII{BaeUoft pa6oru-pa6oruurcavrn ,,{OY aAMIIHIIcTpaIIIIII

MEAOy AercKoro caaa Ne 151 r'Ilensu <<3olyrura>>

l.Hacrogulrafi|Iopr4orc[peABapI,ITeJIbHoroyBeAoMneH}IflIIpeAcTaBI,ITeJI{HaIII4MaTeJI'

(pa6oto4arem)oBbIIIoJIHeH[nurroito,'nu""uu.rr,rofipa6orsrpa6oruurarr,rra[oVaAMI{HlIcTpaquI{
MBAOy AercKofo caAa Ns 151 f. rengrr <3onyu*a>r (4anee - rlopr4or) ycra'aBirrrBaer

rpoueAypy rpeABaprrrerrbrroro yBeAoMrIeHux pa6oruurauu IOY 3aBeAyroq]Ift *:{-Ol T:"::::
caAa Ns 151 r.flengu <3OUyU'<a> (4anee - 3aBeAyloqnft) o B'IIIOJIHeUUU ."ttoit' oIIJIarII',IBaeMou

pa6ortr, Qoprury yBeAoMneI{I4fl, a raKxe rropflAoK perl4crpaq[I4 yBeAoMneH[ft'

2. pa6orsvtru [oy (sa ucrlroueH]reM pa6ornnrca, 3aMerrlarcIllero AoJIXITOCTb 3aBeAyIOUero

AOy)BrrpaBecrrpeABapuTeJIbHbIMfII',ICbMeHHbMyBeAoMJIeHueM3aBeAyIOUeIoBbIIIOJIHf,TbI',IHyIO
orrJrar{flBaervryrc pa6ory, ecJII'I 3TO He IIOBJIeT{eT sa co6oft ron$unxr I4IITepecoB'

3. Pa6ornurc [oY, I{aMepeBaloquftcs BbIIIOJIHflTb I4HyIO OIIJIaqI{Baerrayo pa6ory', o6rsan:

o yBeAoMntTb o BbIIIOJIHeHuu ranoft onnaqfisaeN'IOfi pa6orsr He MeHee r{eM 3a ceur 4neft 'qo

Harlarla:t 
#X"#:T" ^noo 

onnaqrsaeNdofi pa6oroft rolrbKo BIre pa6ouero (cryxe6noro)

BpeMeHu; 

co6nro4a* rrpfi BbrrroirHeHrr,r u'oit ounaqrasaeNdofi pa6orsr rpe6onauur,

rpeAycMorpeHHbte crarleft 14 Oe4epanbHoro 3aKoHa or 2 uapra 2007 roAa Ns 25-(D3 (o

MyHl,Iqll[ajlrrroitcnyx6esPoccuficroft(De4epaquu>(cuarrleueHl,I'Mllor30.09.2024r.).
4. YseAo\dJIeHpIe 3aBeAyIOUeIo o BbIIIOJIHenuu ranoft ollJlaql/IBaerr',roft pa6omr (galee -

yBeAoMJIeHIle)npegcTaBJl-fleTcflpa6orurar<oru[oYuo$oprr,leco|JlacHoIlp}InoxeHraro]\b1K
Hacro'flureMy floprAry 

rrrrra n'prre*r,rq od , -[ pa6orc:
tsyne4orr,lneHuuyKa3blBaloTcflcJleAylollluecBeAeII}I'o6urroftOIIJIaIII,IBaeMoI

.cBeAeHr4flopa6ore,KOTOpyIoco6upaercrocyuIecTBJUITlpa6orurarcAOV(UeCro

pa6orlr, AonxHocrb, AoJlxHocruue o6sganuocru);

. AA'ranarraJra BbrIroJIHeHI',It{ coorBercrB)ruonleft pa6orrr;

o cpoK, B TeIIeHIIe KOTOporo 6y4er ocyilIecTBn fl-tbC COOTBeTcTByIOIIafl pa6ora'

Bclyuaeu3MeHeHI{tBbllllellepe"".o"*,"u'*cseAeHflfto6unofiollJlarluBaervroftpa6otepa6oruur

IOY yneaoMJlter 3aBeAylouero rloBroplro'

5.Pa6orirux[oY[peAcTaBJIfleTyBeAoMJIeHIIeAeJIo[polI3BoAuTeJIIoMBAoyAeTcKofocaAa

Nb 151 r.flengu <3onyuma>> (4anee - Aenorpor'rssoArrenl)'

6.[erronpo|43BoAI,ITeJIbBAeHbIIocTy[JIeHu'yBeAoMJIeHpI'ocyuecTBJlfleTelopef}IcTpaqulo

nXypuarreperI4cTpaIIWlyBeAoMnerrr,rfto6r,rrrofiollJlaql4Baerr,roftpa6ore.
1. ,{euonporaaBoAfiTeJlb B Ilenflx un$oprr'fiapoBaH]Itr o6ecneqrasaer ' HaIIpaBJIeHI'Ie

yBeAoM[eHI4s3aBeA}TorqeftsTpeXAHeBHsnlcporcMoMeHTaIIocTyIIneH[syBeAoMIeHfis'.



8. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления с отметкой о 

регистрации в тот же день выдается работнику ДОУ на руки либо по его письменной 

просьбе направляется по почте с уведомлением о получении. На копии уведомления, 

подлежащего передаче работнику ДОУ, делается запись «Уведомление зарегистрировано» с 

указанием даты и номера регистрации уведомления, фамилии, инициалов и должности лица, 

зарегистрировавшего данное уведомление. 

9. После информирования заведующего уведомление приобщается к личному делу 

представившего его работника ДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

к Порядку предварительного уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) 

о выполнении иной оплачиваемой работы 

работниками ДОУ администрации 

МБДОУ детского сада № 151 г.Пензы  

 

 

 

 

 

Заведующему МБДОУ  

детский сад № 151 г.Пензы  

Чувашовой Н.М. 

 

от _________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 
(наименование должности фамилия, имя, отчество 

муниципального служащего) 

 

Уведомление 

о выполнении иной оплачиваемой работы 

 

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-

ФЗ (ред. от 30.09.2024г.) «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю 

Вас о том, что я намерен выполнять вне рабочего (служебного времени) иную оплачиваемую 

работу  

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 
(указать сведения о работе, которую собирается осуществлять работник ДОУ (место работы, должность, 

должностные обязанности), дату начала выполнения соответствующей работы, срок, в течение которого будет 

осуществляться соответствующая работа) 

 

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные 

статьей 14 Федерального от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ (ред. от 30.09.2024г.)   

«О муниципальной службе в Российской Федерации». 

 

 

 

_________________                                                                                           ________________ 

            (дата)                                                                                                              (подпись) 
  


